PT\@T Statut

POLSKIEGO TOWARZYSTWA OCHRONY DZIEDZICTWA TECHNICZNEGO
Postanowienia ogdine
§1
Stowarzyszenie nosi nazwe ,Polskie Towarzystwo Ochrony Dziedzictwa Technicznego", zwane
dalej Stowarzyszeniem i uzywa skrétu ,PTODT”.
§2
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg wtadz
Stowarzyszenia jest miasto Wroctaw.
§3

Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem zarejestrowanym, dziatajagcym na podstawie przepisow
prawa o stowarzyszeniach i z tego tytutu posiada osobowo$¢ prawng.

§4
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem zrzeszenh i organizacji krajowych oraz zagranicznych o
podobnych celach, jesli cztonkostwo to sprzyja realizacji celéw Stowarzyszenia. Decyzje w sprawie
takiego cztonkostwa podejmuje Zarzad.

§5

Dziatalnos¢ Stowarzyszenia opiera sie na pracy spotecznej cztonkow. Do prowadzenia swoich
spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ odptatnie lub nieodptatnie osoby fizyczne oraz prawne.

§6
W razie prowadzenia przez Stowarzyszenie dziatalno$ci gospodarczej, przychody z tej
dziatalnosci, jak pozostate przychody Stowarzyszenia, mogg stuzy¢ wytgcznie realizacji zadan
statutowych.

§7

Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich uchwalanych przez Walne Zebranie,
subwencji, dotacji, darowizn, spadkéw, zapiséw, swiadczen czionkéw wspierajgcych, a takze
dochodéw z dziatalnosci statutowej i dziatalnosci gospodarczej, jesli taka zostanie rozpoczeta.

Cele i srodki dziatania

§8
Celem Stowarzyszenia jest dbatos¢ o materialne i niematerialne, w tym cyfrowe, dziedzictwo
techniczne i kulturowe, podejmowanie dziatan na rzecz zachowania urzadzen technicznych,
dokumentéw, procesow, dziet cyfrowych oraz wiedzy technicznej dla nastepnych pokolen,
upowszechnianie i pogtebianie wiedzy z zakresu historii nauki i techniki, szczegdlnie wsrod dzieci i
mtodziezy.

§9

Dla realizacji celow okreslonych w §8 Stowarzyszenie:

a) organizuje i prowadzi posiedzenia, konferencje, warsztaty, szkolenia, odczyty publiczne,
imprezy plenerowe, wystawy i pokazy oraz inne dziatania edukacyjne i informacyjne - samodzielnie
lub tacznie z innymi organizacjami spotecznymi, organami i instytucjami panstwowymi i
samorzgdowymi oraz z innymi organizacjami o pokrewnych celach,

b) inspiruje i publikuje artykuty o tematyce technicznej i historii techniki,

¢) inspiruje i organizuje badania w zakresie nauki i techniki oraz upowszechnia ich wyniki,

d) wytwarza zasoby cyfrowe o charakterze informacyjnym i edukacyjnym,

e) wspiera i prowadzi strony internetowe o charakterze informacyjnym oraz dyskusyjnym,

f) organizuje i prowadzi przedsiewziecia oswiatowe i edukacyjne na rzecz dzieci i mtodziezy w
zakresie nauki i techniki,

g) wspoétpracuje z pokrewnymi organizacjami spotecznymi, organami i instytucjami panstwowymi,
samorzgdowymi, przedsiebiorstwami, muzeami, szkotami i uczelniami oraz kolekcjonerami
indywidualnymi, w kraju i za granica,

h) wspotpracuje z organami administracji publicznej w zakresie ochrony zabytkéw i dziedzictwa
narodowego, zgodnie z wymogami okreslonymi przez przepisy szczegotowe,

i) organizuje i prowadzi wtasne muzeum techniki, zgodnie z przepisami szczegétowymi,

j) wspiera dziatalno$¢ muzeodw techniki przez wzbogacanie kolekcji historycznych eksponatéw
muzealnych o przedmioty majgce wartosc¢ historyczna,



k) upamietnia historyczne wydarzenia zwigzane z technika,

I) podejmuje dziatania ochronne wobec urzgdzen technicznych, dokumentéw i dziet cyfrowych,
bierze udziat w opiece spotecznej nad nimi,

m) podejmuje dziatania zwigzane z opiekg nad obiektami zabytkowymi,

n) podejmuje dziatania konserwatorskie i restauracyjne urzadzen technicznych oraz dokumentaciji.

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§10
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
a) zwyczajnych,
b) honorowych,
C) wspierajgcych.
§11

Czionkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ kazdy petnoletni obywatel polski lub
cudzoziemiec, pragnacy wspotdziataé w urzeczywistnianiu celdw Stowarzyszenia. Osoba
niepetnoletnia moze zosta¢ czionkiem Stowarzyszenia z zastrzezeniem, ze nie ma biernego prawa
wyboru do wiadz Stowarzyszenia. Czionkéw zwyczajnych przyjmuje sie decyzjg Walnego
Zebrania.

§12
Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
a) czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia,
b) uczestniczenia w posiedzeniach, konferencjach, zjazdach oraz innych pracach i
przedsiewzieciach Stowarzyszenia,
C) zabierania gtosu we wszystkich sprawach dotyczgcych Stowarzyszenia,
d) noszenia odznak i uzywania elementéw graficznych Stowarzyszenia, ktérych szczegdtowe
zasady uzywania moze okresli¢ Zarzad lub Walne Zebranie,
e) korzystania z majatku i wyposazenia Stowarzyszenia, ktdrego szczegétowe warunki uzycia
moze okresla¢ Zarzad lub Walne Zebranie.

§13
Do obowigzkow cztonka zwyczajnego nalezy:
a) uczestniczenie w realizacji celow Stowarzyszenia,
b) przestrzeganie postanowien statutu, regulamindéw oraz decyzji wtadz Stowarzyszenia,
c) optacanie skfadki cztonkowskiej w terminie i wysokosci ustalonej przez Zarzad lub Walne
Zebranie.

§14
Tytut cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie osobom, ktére wybitne przyczynity sie do
realizacji celow Stowarzyszenia. Cztonkowie honorowi majg wszystkie prawa cztonkow
zwyczajnych Stowarzyszenia, natomiast mogg nie ptacic¢ sktadek cztonkowskich.

§15
Cztonkiem wspierajgcym moze zostaé osoba prawna lub fizyczna, ktéra zadeklaruje dla
Stowarzyszenia pomoc finansowg, rzeczowg lub merytoryczng. Cztonkdw wspierajgcych przyjmuje
Zarzad. Czionkowie wspierajgcy bedgcy osobami prawnymi dziatajg w Towarzystwie za
posrednictwem upowaznionych przedstawicieli.

§16
Obowigzkiem czionkéw wspierajgcych jest okazywanie pomocy w realizacji celéw Stowarzyszenia
— zgodnie z dobrowolnie przyjetymi przez tych cztonkéw zobowigzaniami. Cztonkowie wspierajgcy
nie sg zobowigzani do ptacenia sktadki.

§17
Cztonkostwo ustaje na skutek:
a) dobrowolnego wystgpienia, zgtoszonego Zarzgdowi,
b) skreslenia z listy cztonkdw w wyniku decyzji Zarzadu lub Walnego Zebrania z powodu dziatania
na szkode Stowarzyszenia lub uchylania sie od wypetnienia zadeklarowanych obowigzkow,
zalegania z opfatg skfadek, lub nie wypetnienia podjetych zobowigzan w przypadku czionkéw
wspierajgcych, smierci czionka jesli jest osobg fizyczng lub likwidacji cztonka jesli jest osobag
prawng.



Wiadze Stowarzyszenia

§18
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna.
§19
Walne Zebranie jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.
§20

Uchwaty wszystkich wiadz Stowarzyszenia - Walnego Zebrania, Zarzadu i Komisji Rewizyjnej -
zapadajg w gtosowaniu jawnym, zwyklg wiekszoscig gtosow.

§21
Walne Zebranie zwotywane jest przez Zarzad co najmniej raz w roku, najpézniej do 15 marca.
Zarzgd musi bezzwtocznie zwota¢ Walne Zebranie rowniez na zgdanie Komisji Rewizyjnej lub na
wniosek co najmniej 5 czitonkdéw Stowarzyszenia. Walne Zebranie moze odby¢ sie elektronicznymi
srodkami komunikacji (spotkanie online).

§22
O terminie, miejscu i porzadku obrad decyduje Zarzad i powiadamia wszystkich czionkéw
Stowarzyszenia nie pozniej niz 14 dni przed terminem Walnego Zebrania. Dopuszczalna jest forma
pisemna, publicznego ogtoszenia, elektronicznie w kanatach komunikacyjnych Stowarzyszenia, jak
i ustna. W przypadku informacji ustnej musi jg przekaza¢ cztonkowi co najmniej dwoch cztonkdw
Zarzadu lub cztionek Zarzadu i Komisji Rewizyjnej. O uzupetnieniu porzadku obrad decyduje Walne
Zebranie.

§23
W Walnym Zebraniu biorg udziat, z glosem decydujgcym, cztonkowie zwyczajni oraz cztonkowie
honorowi Stowarzyszenia. Z gtosem doradczym mogg bra¢ udziat czionkowie wspierajgcy oraz
przedstawiciele wiadz, instytucji i inne osoby zaproszone przez Zarzad lub Walne Zebranie.

§24
Do wytgcznych kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
a) wytyczanie ogolnego kierunku dziatalnosci Stowarzyszenia,
b) wybor cztonkdw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
c) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej, a takze
udzielania im absolutorium,
d) zatwierdzanie regulaminéw dziatania Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz uchwalanie regulaminu
obrad Walnego Zebrania i ordynacji wyborczej,
€) podejmowanie uchwat w sprawie zmiany statutu bgdz rozwigzania sie Stowarzyszenia,
f) okreslanie wysokosci sktadek cztonkowskich,
g) okreslanie wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu za czynnosci wykonane w zwigzku z petniong
funkcja.

§25
Walne Zebranie powotuje Zarzad. Zarzad moze by¢ jednoosobowy. Do reprezentowania, sktadania
odwiadczen woli, zawierania umow w imieniu Stowarzyszenia uprawniony jest kazdy cztonek
Zarzadu samodzielnie. Zarzad moze ustanowi¢ petnomocnika Zarzgdu. Cztonkowie zarzgdu moga
pobiera¢ wynagrodzenie za czynnosci wykonywane w zwigzku z petniong funkcjg jezeli taka
uchwate podejmie Walne Zebranie.

§26
Do wytgcznych kompetencji Zarzadu nalezy:
a) kierowanie catoksztaltem dziatalnosci Stowarzyszenia zgodnie ze statutem, uchwatami i
wytycznymi Walnego Zebrania,
b) reprezentowanie Stowarzyszenia, skfadanie oswiadczen woli we wszystkich sprawach
Stowarzyszenia, w tym majgtkowych, zawierania uméw w imieniu Stowarzyszenia oraz udzielania
petnomocnictw,
c) biezagce zarzadzanie majatkiem i wyposazeniem Stowarzyszenia,



d) wyréznianie czionkéw zwyczajnych, honorowych i wspierajgcych, a takze darczyncow
Stowarzyszenia za szczegolne zastugi w realizacji celow Stowarzyszenia poprzez podziekowania
na pismie, dyplomy, odznaki i medale Stowarzyszenia, a takze innymi honorowymi wyréznieniami i
drobnymi nagrodami rzeczowymi,
e) decydowanie w innych sprawach nie zastrzezonych do kompetencji Walnego Zebrania lub
Komisji Rewizyjnej,
f) uchwalanie regulaminu dziatania Zarzadu,
g) zwotywanie Walnych Zebran,
h) sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzgdu na Walnym Zebraniu.
§27
Walne Zebranie powotuje Komisje Rewizyjng, ktéra musi by¢ co najmniej trzyosobowa. Do
podjecia decyzji Komisji potrzebna jest uchwata. Komisja moze ustanowié¢ petnomocnika Komisiji.
§28
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) przeprowadzanie kontroli dziatalnosci Stowarzyszenia ze szczegdlnym uwzglednieniem
dziatalnosci finansowej pod wzgledem celowosci, rzetelnosci i gospodarnosci,
b) wystepowanie do Zarzgdu z wnioskami wynikajgcymi z ustalen kontrolnych,
c) sktadanie na Walnym Zebraniu sprawozdan ze swej dziatalnosci oraz ocen dziatalnosci Zarzadu
i stawianie wnioskéw o udzielenie absolutorium dla Zarzadu,
d) wystepowanie do Zarzadu z zgdaniem zwotania Walnego Zebrania,
e) uchwalanie regulaminu dziatania Komisji Rewizyjnej.
§29
Czlonkostwo w Zarzadzie lub Komisji Rewizyjnej ustaje na skutek pisemnej rezygnaciji, odwotania
przez Walne Zebranie, ustanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu lub $mier¢ cztonka. Sktad Zarzadu i
Komisji Rewizyjnej uzupetnia sie w wyniku gtosowania Walnego Zebrania, ktére powinno zostac
zwotane niezwtocznie po wystgpieniu sytuacji opisanej w niniejszym paragrafie.
§30
W przypadku rozwigzania Stowarzyszenia majgtek nie moze by¢ podzielony miedzy cztonkéw, lecz
musi by¢ przekazany na podobne cele lub na rzecz innej organizacji o podobnych celach.

Niniejszy statut przyjeto uchwatg Walnego Zebrania cztonkéw Stowarzyszenia.



